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Nimero de acta

Septiembre 2023

Secretaria o Departamento Administrativo:

Secretaria de Cultura Ciudadana

Subsecretaria o Subdireccidn:

Arte y Cultura

Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: | Formacién de Piblicos

de Cultura Ciudadana.

Lugar: Reunién MAMM Fecha: |19/sep/2023 H-o Fa 2:30 . .H-ora” 5:00 pm
Inicio: pm | Finalizacion:
s Reunién sobre Formacién de Publicos con el equipo Anexa listado de asistencia
Actividad o d iados del conveni ipo de |a Secretari; '
tema: e asocia convenio y equipo de |z Secretaria S X NO

Elaborado por:

Adriana Valderrama

Convocada por:

Equipo Secretaria Cultura

Objetivo de la
reunién:

Evaluar, acordar y gestionar acciones para la ejecucién de los compromisos del proyecto de

formacién de publicos.

ITEM TEMA
Saludos y presentacidn. La reunion fue liderada por Alba Miriam Vergara y el Director Técnico Jesys Vélez.
5 Comunicaciones Se hizo un llamado a repensar las formas de contratacién para generar mas confianza en
la ciudadania
3 Detalles del convenio. Inversidn, Compromisos, Seminario de Formacidn, Pagos y supervision. Acuerdos
de ejecucidn
Otros. Comentarios y conclusiones

1. Saludo y presentacién de los participantes de la mesa

l.a reunién inicié con una ronda de saludos y presentaciones, destacando la presencia de la Lider de
Formacion Artistica y Cultural, Alba Miriam Vergara, y el Director Técnico, Jesls Vélez. Armnbos expresaron
su agradecimiento y reiteraron el apoyo incondicional de la Secretarfa de Cultura al programa, subrayando
qgue esta mesa participativa es un espacio esencial para el didlogo continuo y la mejora del proyecto. La
Lider Alba hizo un llamado sobre la misidén de construir ciudadania a través de la formacién cultural,
enfatizando la necesidad de repensar las formas de contratacion y ejecucion para generar mas confianza
en la ciudadania mediante un proceso continuo de reflexion y ajuste. '
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2. Area de comunicaciones

Se explicd que la comunicacion en el programa no es solo un vehiculo de visibilidad, sino un espacio para
democratizar la cultura y hacerla accesible a todos, lo cual requiere un esfuerzo colectivo. Maria Paufina,
Coordinadora de Comunicaciones de la Subsecretaria, presentd las nuevas directrices: a partir de ahora,
las piezas graficas deben pasar por la aprobacion tanto de ia coordinacion de comunicaciones como de la
Secretaria de Comunicaciones. Para evitar retrasos, todos los materiales deben enviarse con anticipacion
en formato PDF al correo indicado, manteniendc una comunicacion fluida.

3. Socializacion de las bolsas de inversion

Manuela Sanin y Luisa Fernanda Agudelo socializaron las bolsas de inversion contempladas para cada
entidad en el drea de comunicaciones. En este espacio, las entidades pudieron resolver dudas sobre los
presupuestos disponibles, las areas de inversion posibles y [as lineas de accién, lo que les permitio tener
claridad sobre como manejar los recursos. Debido a la relevancia del tema, se acordd programar una
reunién futura especifica para profundizar en la creacion de estrategias y planes detallados.

4, Seminario de Formacion

Frente al Seminaric de Formacion de Pulblicos, Manuela sugirio- organizario este afio creando duplas
estratégicas que favorezcan la articulacién de conocimientos y la cooperacion entre actores. Tras una
discusion colectiva, se acordd mantener la misma estructura y nombre del afio anterior para garantizar
continuidad y fortalecer la marca del evento, incorporando un enfoque experiencial, practico y vivencial. Se
programara una reunion especifica para definir los mdltiples detalles pendientes de este evento.

5. Pagos y supervisiones

Luisa Agudelo aclard los procedimientos y plazos para los pagos, recordando que los informes deben |
enviarse al correo indicadé en formato PDF. En el marco del seguimiento administrativo y financiero, se
establecen las siguientes directrices de obligatoric cumplimiento para garantlzar la eficiencia en el
desarrollo de los convenios y el framite oportuno de los desembolsos:

« Reporte inmediato de novedades: Es de vital importancia que cualguier novedad, eventualidad,
retraso o situacién atipica que se presente durante la ejecucion de las actividades sea notificada a
la supervision de manera inmediata. La comunicacion oportuna es fundamental para gestionar
soluciones y evitar que se afecte el cumplimiento.del convenio.

« Calidad e integridad de los informes: Se reitera que los informes de avance y ejecucion deben
entregarse de forma completa y rigurosa. Es imperativo que estos documentos cumplan a cabalidad
con todos los requisitos técnicos, financieros y de evidencias que se les han comunicado de manera
permanente. No se dara tramite a informes que presenten informacion faltante o inconsistencias.

« Aprobacion previa para facturacion: Se establece de forma categdrica que la factura electronica
solo podra ser emitida una vez la supervision haya revisado los informes y otorgado el visto bueno
formal al avance del convenio. La emision anticipada de facturas sin esta aprobamon previa
generara devoluciones inmediatas y reprocesos administrativos.
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+ Soportes documentales  exigidos: Una vez se cuente con [a autorizacidén de la supervision para
facturar, el documento de cobro debera enviarse acompafnado obligatoriamente de todos los
soportes legales correspondientes. Esto incluye, sin excepcion, el RUT actualizado y las planillas
de pago de aportes parafiscales y seguridad social debidamente pagadas y correspondientes al
periodo que se esta legalizando.

5.1 Acuerdos de ejecucion

Se discutieron y establecieron acuerdos clave de obllgatorio cumplimiento en los cuales la Mesa Tecnica
tiene participacion directa:

s Aceptacion de una desercién del 20%: Dada la particularidad de las actividades formativas y las
realidades de las poblaciones atendidas, se autoriza una desercién de hasta el 20% en la asistencia.
Ademas, se plantes la posibilidad de incluir a futuro servicios de traslado para faculltar la asistencia
de los participantes.

» Asistencias masivas (muestra del 10%): Para reducir riesgos en el manejo de altos volimenes
de informacién y cumplir rigurosamente con la Ley de Proteccion de Datos Personales, se acordé
que en los eventos masivos solo se registrara una muestra representativa del 10% de los asistentes.

» Certificacion por lideres de grupos especiales: En actividades con poblaciones especificas
(nifios, jévenes, adultos mayores), los lideres responsables certificaran la asistencia diligenciando
sus datos y la cantidad de personas a cargo. Las cartas institucionales firmadas por el responsable
serviran como evidencia valida.

« Flexibilidad en grupos no estratégicos: Si no se'zlcanza la participacion esperada se permitira
integrar a grupos no estratégicos para garantizar que quien desee formarse pueda hacerlo, siempre
gue no se afecte la calidad de la actividad.

* Realizacion de actividades (minimo de 5 personas) Las actividades se llevaran a cabo si hay
un minimo de 5 participantes; no se cancelaran si alcanzan este numero, ya que el costo depende
de los componentes formativos y no de la cantidad de asistentes. Si el nimero es inferior a 5, la
actividad debe cancelarse con antelacién y reprogramarse. .

+ Compromiso de impacto total: Si no se alcanza la meta total de participantes, las entidades se
comprometen a realizar una actividad formativa adicional sin costo extra para el Distrito, con el fin
de lograr el impacto vy la efectividad esperados

& destaco la importancia de la participacién activa y el compromiso de todos los involucrados en el
proceso de formacién, garantizando que las actividades sean inclusivas, accesibles v de alta calidad.

Se acordd implementar medidas de flexibilidad en la ejecucién de las actividades, como la aceptacion
2 |de desercidon del 20% en las experiencias formativas y la posibilidad de realizar actividades
adicionales sin costo adicional para el Distrito si no se alcanza la meta de participanies.

Se establecio que solo se registrara una muestra representativa del 10% en actividades masivas, en
3 | cumplimiento con las normativas de proteccion de datos personales, garantizando la seguridad de la
informacidn y el respeto por la privacidad de los participantes,
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Se hizo un Hlamado a evaluar de manera constante los procesos vy a realizar gjustes que favorezcan

4 | el fortalecimiento del programa, garantizando que las actividades sean adecuadas a las necesidades

de la ciudadania.

Se acordé realizar un estudio cuidadoso por parte de la Secretaria de Cultura el tema de los contratos

5 |y convenios para el proximo afio, con el fin de optimizar los recursos y fortalecer la ejecucion del

programa.

Se asignaron responsabilidades de supervisién durante ia ausencia de algunos miembros del equipo,

garantizando la continuidad en la gestidn de los procesos y el cumplimiento de los acuerdos.

Se reforzéd el compromiso de seguir los procedimientos establecidos para la aprobacion de materiales
comunicacionales, con el fin de evitar retrasos y asegurar la fluidez en el proceso de difusion. -

UMENTOS ANEXO!

Programar una reunién especifica para definir los detalles del
Seminario de Formacidn de Piblicos.

Enviar a los contratistas y entidades las claridades, directrices
y requisitos actualizados sobre cémo sera el proceso y el Luisa Agudelo | o antes posible
trdmite para los pagos

Realizar y presentar propuestas scbre las temaéticas,
metodologias y demas aspectos relevantes para el desarrollo Entidades asoctadas
del Seminario de Formacién de Piblicos.

Manuela Sanin Siguiente semana

Previo a la proxima
reunidn

Lugar y Fecha | Préximo mes 2023. Por definir

o

. Nombre Dependencia | Teléfono/Celular Correo Electrénico Firma

Los datos que contiene el presente formate podran ser tratados de acuerdo con {a Politica para el Tratamiento de Datos Perscnales en
el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, que se puede consultar en www. medeliingov.co, dando
cumplimiento a la Ley 1581 de 2012, .
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